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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/GP/PMSSBV DE 13 DE MAIO
DE 2020

O Prefeito Municipal de Sio Sebastiio da Boa Vista, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Saide - SMS, da Prefeitura de Sdo Sebastido da Boa Vista - PA, no uso de suas
atribuigdes legais, estabelece e divulga as normas para a realizagio do Processo Seletivo Simplificado,
destinado a Contrata¢io Temporaria de Excepcional Interesse Piblico, nos termos do que
preconiza o artigo 37, inciso IX da CF, visando suprir as necessidades de pessoal, para atender a
Secretaria Municipal de Saide — SEMSAU, na Zona Urbana e Rural, em face da classificagio pela
Organizagdo Mundial de Satde, da ocorréncia de uma pandemia disseminada pelo Novo Coronavirus,
(COVID-19), considerando ainda os termos, da Lei Federal n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, ¢
alteragdes posteriores, da Lei Federal n° 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, e respectivas alteragdes, do
Decreto Estadual de n® 619, de 23 de margo de 2020, bem como o Decreto Municipal n° 202/2020 de 23
de Abril de 2020, que declararam o Estado de Calamidade Publica, situagdo essa que recomenda a
adogdo de medidas urgentes no sentido de evitar o colapso no atendimento da populagdo nas respectivas
unidades de Unidades de saide do municipio, em certame regido pelas normas do presente Edital e seus

anexos.

1.1. A presente Selegdo Publica Simplificada tem por finalidade a contratagdo em carater temporério
pelo prazo inicial de 60(sessenta) dias prorrogaveis por mais 60(sessenta) dias sucessivos enquanto

perdurar a pandemia, para preenchimento dos cargos e nimero de vagas indicadas de acordo com a

 tabela abaixo (Quadro de Vagas). A presente Selegdo Puablica Simplificada ocorrera no ambito do

\ Municipio de Sdo Sebastido da Boa Vista - PA, sendo que as inscrigdes serdo realizadas somente via

E internet.

1.2. Ressalta-se que ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar as publicagdes de
todos os atos, editais e comunicados referentes a esta presente Selegdo Publica Simplificada, divulgadas

até sua homologag@o no site http://www.pmssbv.pa.gov.br A partir da homologagdo as publica¢des

serdo feitas exclusivamente pela Prefeitura em seus 6rgdos oficiais de publicagio.

1.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos atos devidamente publicados no site,

indicado no item anterior.
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2. DOS CARGOS, LOCALIDADE, DAS VAGAS, DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E
DA REMUNERACAO.

Enfermeiro| Zona Urbanae | 01 02 00 Graduagio em Enfermagem e Registro no 40h R$ 3.000,00
Zona Rural Conselho de Classe.
Técnico em| Zona Urbanae | 04 02 00 Ensino Médio Completo; Curso de Técnicol  40h R$ 1.045,00
Enfermagcq Zona Rural em Laboratério e Registro no Conselho dej
Classe.

IMédico Zona Urbana e | 01 01 00 (Graduagdo em Medicina ¢ Registro nof 40h | R$ 10.000,00
Clinico Zona Rural IConselho de Classe
Geral

3.1. A Selegdo Publica Simplificada sera constituida da seguinte etapa:

a) 1" Etapa: Inscrigdo via internet no site http://www.pmssbv.pa.gov.br e entregas dos titulos via

internet onde o candidato devera confirmar as informagdes prestadas, conforme requisitos e Tabela
de titulos no item 9. deste edital, bem como os documentos comprobatdrios (cursos, comprovagoes

de experiéncias, laudos médicos, titulos dentre outros).

3.2. Na hipdtese de ndo comprovagdo, dos requisitos exigidos para o cargo que o candidato

concorreu, esse sera declarado INAPTO para o certame referente a Selegdo PublicaSimplificada.

. Para se inscrever, o candidato devera acessar o site http://www.pmssbv.pa.gov.br onde estario

disponiveis: o Edital, a ficha de inscri¢do online e os procedimentos necessarios para a inscri¢@o.

A inscrigdo estara disponivel durante as 24 horas inin
dia 14/05/2020 até as 13h do dia 16/05/2020,

4.2. Antes de se inscrever no certame, o candidato devera examinar cuidadosamente as normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que
regem a presente Selegdo Publica Simplificada, razio pela qual, ndo poderd alegar,

desconhecimento das regras estabelecidas.
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Fica vedada a entrega de documentos fora do prazo estabeglecido neste edital, sendo aceito

somente documentagiio via online enviadas atraves do site http://www.pmssbv.pa.gov.br, no

ato da inscrigdo, para o e-mail: prefeiturassbv(@gmail.com

A inscrigio do candidato no certame, indica que esse aceitou e tem pleno conhecimento das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

Nio sera cobrada taxa de inscrigéo.

No ato da inscri¢do, o candidato devera ficar ciente que a area de atuagdo serd Zona Urba ou
Rural.

No ato da inscrigdo, o candidato deverd entregar os titulos via internet onde o candidato devera
confirmar as informagdes prestadas, conforme requisitos e Tabela de titulos no item 9. deste
edital, bem como os documentos comprobatérios (cursos, comprovagoes de experiéncias, laudos
médicos, titulos dentre outros), junto ao e-mail: prefeiturassbv@gmail.com

Considerando a pretensa contratagéo segundo os fins que se destinam, tendo em vista a situag@o
de emergéncia em saide puablica decorrente da propagagdo, em nivel mundial, da COVID-19
causada pelo SARS-CoV-2 (Novo Coronavirus), excepcionalmente, os candidatos no ato de
inscrigdo, deverdo ter a idade maxima de 59 (cinquenta e nove) anos completos e ndo estarem
relacionados no grupo de risco da COVID-19 definido pela autoridade de saude publica
competente, em razdo da incompatibilidade da contratagdo temporaria emergencial com a
possibilidade do contratado ser afastado da fungéo.

Cada candidato so poderé realizar uma unica inscrigiio para a Sele¢do Piblica Simplificada.

As inscrigdes serdo homologadas no dia 18/05/2020, data em que a relagdo de inscritos sera

disponibilizada no site http://www.pmssbv.pa.gov.br

5.1.

Os servidores selecionados nos seus respetivos cargos, serdo lotados nas Unidades da Secretaria
Municipal de Saide — SMS, conforme quadro de vagas e de acordo com a necessidade da

Administragdo Publica.

e Ter idade minima de 18 anos e a idade maxima de 59 anos;

e Ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢ Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
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¢ Sendo do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;
¢ Possuir escolaridade compativel com a fungio;
¢ Aptiddo fisica e mental, sendo que pelas peculiaridades da contratagdo, ndo poderdo ser contratadas

pessoas comprovadamente incluidas no grupo de risco, conforme definidos pela autoridade de saude

competente.

#Nio fazer parte do grupo de risco.

7.1. Aos candidatos portadores de necessidades especiais ndo havera inscrigdo na presente Selegdo

Plblica Simplificada para o cargo/emprego.

8.1. A anilise de Titulos teré carater classificatorio e eliminatério, no ato da inscrigéo.

8.2. Fica reservado a Comissdo o direito de exigir, a seu critério, a apresentagdo dos documentos

originais para conferéncia.

8.3. As entregas dos titulos sera via internet onde o candidato devera confirmar as informagdes
prestadas, conforme requisitos e Tabela de titulos no item 8. deste edital, bem como os documentos
comprobatérios (cursos, comprovagoes de experiéncias, laudos médicos dentre outros), junto ao
enderego eletronico: prefeiturassbv@gmail.com.

8.4. Somente serdo considerados os titulos obtidos pelo candidato até a data do envio do Formulario
para Entrega de Titulos e Documentagio (Anexo III, IV,V).

8.5. Fica vedada a complementagio de documentagio apoés a sua respectiva entrega a Comissio.

8.6. Todos os cursos previstos e tempo de experiéncia profissional para pontuagio na analise de titulos
deverdo estar concluidos.

8.7. Somente serdo considerados os titulos comprobatdrios, constantes nas tabelas de pontuagio
descritas no item 9.

8.8. Os documentos comprobatérios originais, caso exigidos, deverio ser entregues na Secretaria

Municipal de Saide — SMS, situada na Passagem Marajo, s/n°, Bairro do Centro.

9.1. Serdo considerados os seguintes titulos para efeito de avaliag@o e pontuagdo no presente Processo

Seletivo.
9.2. PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:
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a) PARA MEDICO CLINICO GERAL

ITENS DE AVALIACAO ESQUEMA DE PONTUACAO
. PONTOS PONTUACAO
REQUISITO TITULOS UNITARIOS MAXIMA
Certificado de  Conclusdo
1. Residéncia Médica/ Titulo de de Residéncia Médica ou 15 (quinze) 15 (quinze)
) N ) q
Especialista Certificacdo de Titulos de pontos. pontos.
Especialistana area
Pretendida
(ConvénioCFM/AMB/CNRM)
3. Cume  swiets  sensn Diploma ou Certificado de Conclusdo| 15 (quinze) pontos
(Doutorado)na drea de satde fie .Do_u.t'oradona ér.ea da sadde, em| Maximo I (um) 15 ez
instituigdo reconhecida pelo MEC. curso.
pontos.
. . Maximo 05
3. Curso stricto sensu |DiPloma ou Certificado de C?nclusﬁo (cinco) curso. 10 (d :
(Misstindo)nn frea do satide de Mestrado na drea da saiude, em 02(dois) pontos (dez) pontos.

institui¢io reconhecida pelo MEC.

para cada curso.

Maximo 02 (dois)

)

4.Cursos  lato sensu (Pos |Certificagdo de  Conclusdo curso. 05(cinco)
Graduaci do Bsneniali i ' 10(dez)pontos.
raduagdo) e Especialista na drea | ontos para cada
pretendida (360h) curso.
TOTAL 50 (cinquenta
pontos)
a)
| b) ENFERMEIRO:
ITENS DE AVALIACAO ESQUEMA DE PONTUACAO
REQUISITO TITULOS PONTOS PONTUACAO
UNITARIOS MAXIMA
1. Curso stricto  sensu, | Doutorado na area da saude 12 (doze) 12 (doze) pontos
(Doutorado)na édrea de satde pontos
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2. Curso stricto sensu

(Mestrado)na éarea de saide

Mestrado na area da satde

09 (nove)

pontos

09 (nove) pontos.

3. Cursos Latu Sensu (Pds -

Graduagdo

Curso de Pés-Graduagdo com a carga
horaria minima de 360 horas, na area de

saude.

02 (dois) pontos
para cada curso.
Miaximo 3 (trés)

Cursos.

06 (seis) pontos.

4. Outros Cursos

|Declaragdo ou Certificado de outros

cursos ou treinamentos na area

pretendida, concluidos nos ultimos 05

(cinco) anos.

01 (um) pontos|
para cada curso
16 horas — 3,0
20 horas - 3,5
40 horas - 4.0
60 horas -4.5

80 horas - 5,0

20 (vinte) pontos

l\‘?)ﬁ Experiéncia Profissional
)

l

Comprovada em:

1-Orgdo  publico  (Poder  Federal

Estadual e Municipal)
expedido pelos trés poderes, em pape

timbrado, com carinho do 4rgad

expedidor, datado e assinado peld
Departamento Pessoal;
2. Empresa privada - cOpia da carteira de
trabalho, com os devidos assentamentos;
3. Prestagdo de Servigo - copia dqg
contrato de prestagio de servigo ¢
declaragdo da empresa ou setor onde atug
ou atuou, em papel timbrado e com
carimbo do CNPJ, datado e assinatura do

responséavel pela emissdo da declaragio.

- documentd 01 (um)ponto para

cada  experiéncia

comprovada no
minimo 06 (seis)
meses. Maximo 03

(trés)

03 (trés) pontos.

TOTAL

50 (cinquenta)

pontos

9.3. PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO E TECNICO:
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a) TECNICO EM ENFERMAGEM

ITENS DE AVALIACAO ESQUEMA DE PONTUACAO
REQUISITO TITULOS PONTOS PONTUACAO
UNITARIOS MAXIMA

1. Curso Técnico

Certificado de Curso
Técnico  fornecido  por
institui¢do reconhecida pelos
Orgdo normativos e registro
no Conselho de

Classe

30 (trinta) pontos

30 (trinta) pontos

2. Outros Cursos

Declaragdo ou Certificado de
outros cursos ou
treinamentos na area
pretendida,concluidos  nos

ultimos 5 anos.

16 horas — 1,0
20 horas - 1,5
40 horas - 2.0
60 horas -2.5
80 horas - 3,0

10 (dez) pontos

3.Tempo de Servigo

Experiéncia no cargof
pretendido no minimo 06

(seis) meses

Cada experiéncia

comprovada vale

5 (cinco) pontos.
Méximo

duas

10 (dez) pontos

TOTAL

50 (Cinquenta)

pontos

10.1. Para ser considerado aprovado o candidato deverd obter a pontuagdo minima de 25 (Vinte e

Cinco) pontos, correspondentes ao requisito basico.

10.1.2. A listagem das notas dos candidatos, cujos titulos forem analisados, sera divulgada nos portais:

http://www.pmssbv.pa.gov.br, na data constante no Anexo Il — Cronograma Previsto.

11. DA

11.1. Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com os pontos

obtidos na avaliagio de titulos e critérios de desempate.
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11.2.  Sera eliminado o candidato que:

a) deixar de atender ao item 9.;

b) deixar de atender as demais orientagdes constantes neste edital.

12.1. No caso de igualdade de pontuagdo na classificagdo final, apés observancia do disposto no
paragrafo unico, do art. 27, da Lei 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), dar-se-a

preferéncia sucessivamente ao candidato que obtiver idade mais elevada.

13.1. A interposi¢io de recursos podera ser feita via Internet, através do Sistema Eletronico de
Interposi¢do de Recursos, com acesso pelo candidato com o fornecimento de dados
referentes a inscri¢io do candidato, apenas no prazo recursal previsto no cronograma
constante no Anexo II, no link do Processo Seletivo Simplificado atraves do e-mail
prefeiturassbv@gmail.com.

13.2. O candidato que desejar interpor recursos preliminares dispord de 01 (um) dia atil, conforme
Anexo II.

13.3. A anilise dos recursos interpostos pelos candidatos, bem como o0s casos omissos, serdo analisados
e decididos pela Comissio do Processo Seletivo Simplificado. A deciséo proferida pela

Comissdo sera irrecorrivel.

14.

14.1. A homologagdo do resultado final sera publicada no Site Oficial da Prefeitura Municipal de Sio

Sebastido da Boa Vista http://www.pmssbv.pa.gov.br, no dia 18/05/2020, conforme estabelecido

no Anexo II.
14.2.  Os candidatos classificados dentro das vagas, serio convocados por meio de Edital de

Convocagdo, divulgado no Site Oficial do Municipio,e no Quadro de Avisos da Prefeitura

Municipal de Sdo Sebastido da Boa Vista - PA.

15.

15.1. Documentos obrigatérios:
a) Carteira de Identidade (R.G.)
b) Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.);
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c) Titulo de Eleitor e Comprovante de Elei¢ao

d) Copia da Carteira de Trabalho (pagina da foto e overso);

e) Comprovante de residéncia;

£) 0l fotos3x4 (recente);

g) Comprovante de inscrigdo no PIS ouPASEP;

h) Comprovante de estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino);

i) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

3) Diploma de Escolaridade compativel com o Cargo;

k) Carteira de Habilitag#o;

1) Certiddo de Nascimento dos filhos com caderneta de vacinagdo (até 14 anos);
m) Declaragdo de Bens reconhecida em cartério;

n) Carteira de Orgﬁo de Classe ou ConselhoCompetente;

o) Certiddo Negativa de Agdes Civeis e Criminais (Estadual) tira no Férum;

p) Certiddo Negativade A¢des Civeis e Criminais (Federal) - www.trfl Jus.br;
q) Certiddo Negativa de Débitos do Estado «(www.tce.ro.gov.br);

r) Comprovante de Conta Corrente - Banco doBrasil;

s) Declaragdo de ndo acumulagdo de Cargos (Orgﬁo Municipal, Estadual, Federal) ou de

acumulagéo Legal, com assinatura devidamente reconhecida em Cartério.

15.2. Exames médicos:

a) Atestado Médico: Sanidade Fisica e Mental.

16. DA VIGENCIA:

16.1. A Selegdo Publica Simplificada tera vigéncia de 60 (sessenta) dias, apds a publicagdo do
Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo;

16.2. A vigéncia do Contrato de Trabalho sera de até 02 (dois) meses, prorrogavel por igual periodo

sucessivo enquanto perdurar a pandemia

17.1. Os candidatos serdio lotados na Secretaria Municipal de Saude - SMS, conforme quadro de
vagas, constante do Item | deste Edital.
17.2.  Sera excluido da presente Selegdo Publica Simplificada o candidato que fizer declaragdes

falsas ou inexatas em qualquer documento.
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Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo dirimidos pela Comissdo da

Selegdo Publica Simplificada.

Fica vedada a entrega de documentos fora do prazo estabelecido neste edital, sendo aceito

somente documenta¢iio via online enviadas atraves do site http://www.pmssbv.pa.gov.br.

(aten¢@o: o envio de documentos em outros itens fazem referéncia ao email

prefeiturassbv@gmail.com)

E proibida a contratagdo de servidores da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregos ou servidores de suas
subsididrias e controladas, salvo no caso de acumulagio licita, e desde que comprovada a
compatibilidade de horéarios.

A inobservéncia do disposto neste artigo importaréa na rescisdo do contrato ou na declaragdo da

sua insubsisténcia, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas

na transgressao.

Sao Sebastiio da Boa Vista — PA, 13 de maio de 2020.

Jose Hi inheiro de Lima

Prefeit¢ Municipal
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ANEXO 1
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo: MEDICO CLINICO GERAL
Realizar diagnésticos, estudos, pesquisas e levantamentos que fornegam subsidios a formulagio de
politicas, diretrizes e planos para a implantagdo, manutengéo e funcionamento de programas relacionados

a prevengdo, diagnéstico e tratamento de diversos tipos de lesdes, enfermidades e transtornos do
organismo humano;

Requisitar equipamentos, instrumentais, materiais e medicamentos quando necessario, bem como ser
responsavel por eles;

Atender consultas médicas em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias e efetuar exames médicos em
escolares e pré escolares;

Examinar servidores pliblicos municipais para fins de controle do ingresso, licenga e aposentadoria;
Preencher e assinar laudos de exames e verificagéo;

Fazer diagnésticos e recomendar a terapéutica indicada para cada caso;

Prescrever regimes dietéticos;

Prescrever exames laboratoriais;

Atender a populagdo de um modo geral, diagnosticando enfermidades, medicando-os ou encaminhando-
0s, em casos especiais, a setores especializados;

Atender emergéncias e prestar socorros;

Efetuar auditorias nos servigos médico-hospitalares e elaborar relatérios;
Elaborar e emitir laudos médicos; v

Anotar em ficha apropriada os resultados obtidos;

Ministrar cursos de primeiros socorros;

Supervisionar em atividades de planejamento ou execugo, referente a sua drea de atuagao;
Preparar relatérios das atividades relativas ao servigo;

Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo, particularidades do Municipio ou
designagdes superior

Cargo: ENFERMEIRO

Realizar consultas e prescrigio de enfermagem nos diversos niveis de assisténcia e de complexibilidade
técnica;

Planejar, implantar, coordenar, dirigir e avaliar 6rgdios de enfermagem nas instituigdes de saiude e/ou
outras para quais for designadas;

Planejar, organizar, coordenar, executar e avalizar planos de assisténcia e cuidados de enfermagem;
Prestar cuidados de enfermagem de maior complexibilidade técnica, como aqueles diretos a pacientes
graves, com risco de vida, e/ou aqueles que exijam capacidade para tomar decisdes imediatas;

Fazer prescrigiio de medicamentos, de acordo com esquemas terapéuticos

Atuar em equipes multidisciplinar, planejando, executando e avaliando programagdes e planos
assistenciais de satde;

Realizar a satde individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios de alto risco;

Atuar em treinamentos e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos programas de
educagéo continuada;

Atuar em agdes de desenvolvimentos de tecnologia apropriadas a assisténcia de satde;
Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM
Participar da equipe de enfermagem;
Auxiliar no atendimento a pacientes nas unidades hospitalares e de satide publica sob supervisdo;
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Orientar e revisar o auto cuidado do cliente a alimentagdo e higiene pessoal;

Executar a higienizag4o ou preparagiio dos clientes para exames ou atos cirdrgicos;

Cumprir as prescrigdes relativas aos pacientes;

Zelar pela limpeza, conservagio e assepsia do material e do instrumental;

Executar e providenciar a esterilizagiio de salas e do instrumento adequado as intervengdes programadas;
Manter atualizado o prontuario dos pacientes;

Verificar a temperatura, pulso e respirago e registrar os resultados nos prontuérios;

Alimentar, mediante sonda gastrica;

Orientar clientes e familiares em nivel de ambulatério ou de internagdo a respeito das prescrigdes de
rotina;

Fazer a orientagio sanitaria de individuos em unidade de salde;
Executar outras tarefas correlatas.

~Swey
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ANEXO II

CRONOGRAMA PREVISTO

14/05/2020

e Homologagio do Resultado Final

Data provavel para o periodo de Inscrigdes e de entrega de Titulos ¢ 14/ a
Documentos ~ Comprobatérios ~ dos  candidatos  junto a0  e-maili 16/05/2020
prefeiturassbv@gmail.com (todos os cargos)
Data provavel da Homologagdo das Inscrigdes 18/05/2020
Data provavel do Resultado da Avaliagéo de Titulos 19/05/2019
Entrega de Recursos Contra o Resultado da Avaliagdo de Titulos 20/05/2020

e Resposta aos Recursos 21/05/20209
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ANEXO III

FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS (TECNICO EM ENFERMAGEM)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/GP/PMSSBV/2020

A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Satide de Sdo Sebastido da Boa Vista -

PA.

NOME DO CANDIDATO (Letra de forma)

LCEF:
RG. , ORGAO EXPEDIDOR:
DT. DE NASCIMENTO: / / SEXO:
ESTADO CIVIL: NACIONALIDADE:
VAGA/HABILITACAO:
LOCALIDADE/VAGA:
PESSOA COM DEFICIENCIA: ( )SIM;( )NAO.
ENDERECO: (Rua) N°
BAIRRO: MUNICIPIO: UF:
E-MAIL: TELEFONE:
Requisitos Habilitagao ‘Quantidade de Titulos
Certificado de Conclusdo do Ensino
Médio.
1. Escolaridade Obs.: O Histérico Escolar s6 ¢éMaximo 1 (um) curso.
obrigatério para os candidatos

curso.

apresentarem declarag@o de conclusdo de

Comprovante de Curso Técnico na

2. Cursos Especificos Ll

Méximo 1(um) curso.

3. Comprovante de outros
Cursos ou treinamento na drea
pretendida de 16h, 20h,

40h, 60h e 80h.

{ Maximo 3 (trés) cursos.

4. Experiéncia no cargo
pretendido no minimo 01 ano

Méximo 3(trés) comprovagdes.
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ANEXO IV
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS (ENFERMEIRO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/GP/PMSSBV/2020

L

A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Satde de Sdo Sebastido da Boa Vista
PA.

NOME DO CANDIDATO (Letra de forma)

, CPF:

RG. , ORGAO EXPEDIDOR:
DT. DE NASCIMENTO: / / SEXO:

ESTADO CIVIL: NACIONALIDADE:
VAGA/HABILITACAO:
ENDERECO: (Rua) N°
BAIRRO: MUNICIPIO: UF:
E-MAIL: TELEFONE:

Requisitos Habilitacdo Quantidade de Titulos
(flertiﬁcado de Conclusio do Ensino Superior na
1. Escolaridade g;::: O Historico Escolar so ¢ obrigatorio para Maximo 1 (um) curso.

os candidatos que apresentarem declaragdo de
conclusdo de curso.

2. Residéncia Multi ou Certificado em Residencia Multi na Area da 5
. Maximo 1 (um) curso.
UNI. Saunde

3. Curso de stricto sensu,
(Doutorado) na area de

Miaximo 1(um) curso.
sande.

Comprovante de Curso de Doutorado na Ar
de Sande.

4.Curso stricto  sensu )
(Mestrado) na 4rea da|Comprovante de Curso stricto sensu (Mestrado) na Area de Saide.

saude

5 C lat P6 .

G radtlxl;-zgo).a 0 sensu (Fég Comprovante de Curso lato sensu (Pds Graduagio) na Area de Saude.
E Outros Cursos Certificado ou Declaragdo de Conclus@o de Cursos na area da saide

Comprovante de Experiéncia na area (Orgdo Pablico; Empresa Privada; Prestagdo de

7.Experiéncia profissional Servigo))




GOVERNO MUNICIPAL

PREFEITURA DE SAO SEBASTIAO DA BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO V

FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS (MEDICO)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/GP/PMSSBV/2020

A Comisséo do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Salde de S&o Sebastiio da Boa Vista -

PA.

NOME DO CANDIDATO (Letra de forma)

, CPF:
RG. , ORGAO EXPEDIDOR:
DT. DE NASCIMENTO: / 7 SEXO:
ESTADO CIVIL: NACIONALIDADE:
VAGA/HABILITACAO:
ENDERECO: (Rua) Ne
BAIRRO: MUNICIPIO: UF:
E-MAIL: TELEFONE:
Requisitos Habilitagdo Quantidade de Titulos

1. Escolaridade

Certificado de Conclusdo do Ensino Superior na
drea.. '

Obs.: O Histérico Escolar sé é obrigatério para os

Méximo 1 (um) curso.

candidatos que apresentarem declaragdo de
conclusdo de curso.
2. Residéncia  Médica/ |Certificado de Conclusio de Residéncia
Especialista Meédica.
3. Curso de Doutorado na Diploma ou Certificado de Doutoradona Area e
0 " . Maximo 1(um) curso
Area da Saide da Saude.
4.Carso stricio: AeHsk Diploma ou Certificado de Mestrado na Area da Satde. Maximo 3 (trés)
(Mestrado) na Area da STS68
Saide

5.Curso lato sensu (Po6s
Graduagédo)

Curso Especialista 360 h. Maximo 3(trés) cursos.

6. Outros Cursos na Area
da Saide

Certificados relacionados na area pretendida Maximo 5 (cinco) cursos.

7. Tempo de Servigo

Servigo prestado como Médico em Orgéo Publico, Privado ou Prestagéo de

Servigo. Méaximo 03 (trés).




GOVERNO MUNICIPAL
PREFEITURA DE SAO SEBASTIAO DA BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO V1

FORMULARIO PARA RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O CARGODE

NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

1.( ) Comprovante de Conclusio do Curso

2.( ) Comprovante de Curso

3.( ) Comprovante de Curso

4.( ) Comprovante de Curso

Argumento com fundamentagédo para o Item

Argumento com fundamentagéo para o Item

Argumento com fundamentagéio para o Item

Argumento com fundamentagdo para o Item
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