GOVERNO DO ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIA__O DA BOA VISTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
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Sao Sebastido da Boa Vista -PA, 05 de novembro de 2018.

Oficio n° 133 /2018 — SEMAF

Ao Excelentissimo Sr.
José Hilton Pinheiro de Lima
Prefeito Municipal de Sao Sebastido da Boa Vista

Excelentissimo Senhor,

Honrando em cumprimenta-lo, venho através deste solicitar a autorizagio de
deflagragdo de processo licitatorio objetivando a “Contratagdo de empresa especializada em apoio
técnico administrativo envolvendo a execugdo e prestagio de contas de repasses (convénios,
contratos de repasse, transferéncias obrigatdrias), para atender a estrutura administrativa direta e
indireta, compreendendo todas as Secretarias da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastiio da Boa
Vista”

Acostamos ao presente 0 Termo de Referéncia face a almejada contratagio,
estando presentes a justificativa, o modo de execugio, as obrigagdes pertinentes aos servigos.

Atenciosamente,

DATY

Secretario Municipal Ad#finistracio e Financas
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. “Contratagdo de empresa especializada em apoio técnico administrativo envolvendo a execugao e
prestacdo de contas de repasses (convénios, contratos de repasse, transferéncias obrigatorias), para
atender a estrutura administrativa direta e indireta, compreendendo todas as Secretarias da Prefeitura
Municipal de Sio Sebastizo da Boa Vista”.

1.2. A critério do Contratante, além do servigo citado no item 1.1. pode-se abarcar os seguintes
Outros servigos:

1.2.1. A anilise ¢ acompanhamento de processos que irdo formar todo o conjunto de acoes de
execucdo dos repasses nas plataformas (SIGARP, SISMOB-FNS, SICONV e SIMEC),
cadastramento de cartas consultas e elaboragio e acompanhamento de prestacio de contas dos
conveénios e contratos de repasse celebrados entre a Unido e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO SEBASTIAO DA BOA VISTA.

1.3. A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo, vedando-se qualquer relagio entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacio
direta.

2. JUSTIFICATIVA

A execugdo do servigo em tela atendera as necessidades de regularizagdo dos processos
administrativos em tramite em Brasilia/DF, Belém/PA, e Sido Sebastido da Boa Vista, tais quais
convénios e contratos de repasses em curso perante Orgos Federais, analise de emendas
parlamentares no Congresso Nacional, diligéncias junto aos Ministérios e Autarquias Federais para a
regularizagdo de repasses financeiros e, principalmente para a regularizagdo fiscal do adimplemento
do Cadastro Unico de Convénios — CAUC.

Com o advento recente da informatizagio e desenvolvimento de plataformas de sistemas integrados
para a operacionalizagdo de processos se faz essencial o trabalho de uma equipe exclusiva e
capacitada para realizar o levantamento e acompanhamento da situagdo de adimpléncia da entidade
publica aliado a analise de viabilidade orgamentaria e diagnostico de convénios em curso no governo
federal e estadual, principalmente porque a tramita¢@o desses processos fisicos ou eletronicos,
ocorrem em Brasilia/DF, local este que esta distante dos Municipios e sua realidade.

Para que um municipio tenha éxito em viabilizar solugdes adequadas em um convénio em trimite no
Governo Federal necessita concorrer com outros 5.569, aliado ao fato de que o custo de passagens
acreas e diarias representam uma despesa expressiva na receita piiblica que pode ser evitada através
de contratagdo de servigos especializados em gestdo de repasses federais.

3. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1. Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:
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SERVICO EXECUCAO
Assessoria técnica Brasilia/DF
profissional em Gestdo | S50 Sebastido da Boa
Publica Vista/PA
Assessoria Brasilia/DF
Administrativa Sao Sebastido da Boa
Advogado Vista/PA /DF

3.2. Para a execugdo dos servigos, a Contratada devera comprovar através de atestado de capacidade
técnica que possui boa qualificagdo para o fiel cumprimento do objeto do presente termo de
referéncia.

4. VIGENCIA DA CONTRATACAO

A presente contratacdo tera duragio de 12 (doze) meses a partir da data de assinatura do contrato
administrativo, podendo ser prorrogado, por igual periodo, respeitado o prazo maximo de 60
(sessenta) meses, em conformidade com a permissibilidade legal do art. 57, inciso II da Lei Federal
n°® 8.666/93 e suas alteragdes subsequentes.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1. A Contratada obriga-se a:

S.1.1. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

5.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo maximo de 10 (dez) dias, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados, a critério da Administragio;

5.1.3. Manter o empregado nos horéarios predeterminados pela Administragdo;

5.1.4. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados
pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, a Administragdo ou a terceiros;

S.1.5. Utilizar empregados habilitados € com conhecimentos basicos dos Servicos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

5.1.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do
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artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no dmbito da
administragdo publica federal,

5.1.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o
caso;

5.1.8. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagdo de
novo empregado na execugdo do contrato, relagdo nominal constando nome, enderego residencial e
telefone dos empregados colocados a disposigdo da Administragdo, bem como o0s respectivos
Contratos de Trabalho e as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente
preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia;

5.1.9. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagio de
novo empregado na execugdo do contrato, relagdo contendo nome completo, cargo ou atividade
exercida, orgdo e local de exercicio dos empregados alocados, para fins de divulgagio na internet,
nos termos do artigo 78, §§ 7° e 4°, da Lei n® 12.017, de 2009;

5.1.10. Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licengas, o
empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto
ao Fiscal do Contrato;

S.1.11. Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigagdo constante do
item anterior;

5.1.12. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Administragao;

5.1.13. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
deposito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Administragdo;

5.1.14. Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribuigdo civel de toda
a mao-de-obra oferecida para atuar nas instalagdes do orgdo, a critério da Administragio;

5.1.15. Nio permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

5.1.16. Nao permitir que seus empregados realizem horas extraordinarias fora da jornada normal de
trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente determinado pela
autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagio
trabalhista;

5.1.17. Atender de imediato as solicitagdes da Contratante quanto a substituigdo dos empregados
alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do
servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;

5.1.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administracio,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas;

Praga da Matriz, n° 01 — Centro — S3o Sebastido da Boa Vista/Marajo/Para — CEP: 68.820-000
Fone: (91) 3764-1117 — E-mail: prefeiturassbv(@gmail.com




GOVERNO DO ESTADO DO PARA R
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAQ DA BOA VISTA &
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS  ©
CNPJ: 05.105.143/0001-81

5.1.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar 8 Administragdo
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungio;

5.1.20. Relatar 2 Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo
dos servigos;

5.1.21. Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obriga¢des previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e
do pagamento dos salarios e beneficios dos empregados colocados a disposigdo da Contratante;

5.1.22. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

5.1.23. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo
de Referéncia;

5.1.24. Nao repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus empregados;

5.1.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

5.1.26. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢des
autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

5.1.27. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagio,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de
1993.

5.1.28. A Contratada fica autorizada a efetuar o débito na conta bancaria do contratante no valor do repasse
mensal do ICMS com vistas a0 pagamento do compromisso pecuniario mensal decorrente do presente
contrato. O pagamento sera feito mediante crédito em conta indicada pelo contratado por meio de
encaminhamento do termo de “Autorizagdo Para Débito Na Conta de Repasse do ICMS” a agéncia bancaria
de titularidade do contratante.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. A Contratante obriga-se a:

6.1.1. Proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de
Referéncia;

6.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
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6.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

6.1.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da
execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregio;

6.1.5. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

6.1.6. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, na forma do contrato;

6.1.7. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condigdes de habilitagio e qualificago exigidas na
licitagdo;

6.1.8. Nio praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

6.1.8.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagio previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo € apoio a0 usuario:

6.1.8.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas:

6.1.8.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a
fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

6.1.8.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo
ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e
passagens.

7. AVALIACAO DO CUSTO

7.1. O custo estimado da presente contratagdo sera apurado mediante pesquisa de mercado, seguindo
as diretrizes e disposi¢des constantes no presente Termo de Referéncia.

8. MEDIDAS ACAUTELADORAS

8.1. Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera, sem a prévia
manifestagdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o
pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou
impossivel reparagdo.

9. CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS
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9.1. O orgdo deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagio
dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, por meio de um
representante especialmente designado, na forma dos arts. 67 € 73 da Lei n° 8.666, de 1993, e do art.
6° do Decreto n® 2.271, de 1997.

9.1.1. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e
controle da execugdo dos servigos € do contrato.

9.1.2. A fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias da Contratada,
referentes aos empregados alocados na execugdo do contrato, devera seguir o disposto no Anexo IV
(Guia de Fiscalizag@o dos Contratos de Terceirizagdo) da Instrugio Normativa n® 02, de 30 de abril
de 2008, da Secretaria de Logistica ¢ Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo, no que couber, sem prejuizo de outras medidas que o érgo julgar necessarias,
de acordo com a especificidade do objeto e do local.

9.1.3. A verificagdo da adequacdo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia, em especial aqueles relativos aos indices de produtividade.

9.2. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

9.3. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada
Juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de
acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: Marca, qualidade e forma de uso.

9.4. O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais ¢ comunicando a autoridade competente, quando for o caso, conforme o disposto nos §§
1° e 2° do artigo 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

9.5. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios
redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nio
implica em co-responsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
o artigo 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.6. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange as seguintes rotinas:

a) Ciéncia da prestagdo mensal de encaminhamento de informativos e atendimento de
consultas elaboradas a contratada;

b) Termo de avaliagdo in loco dos servigos prestados de apoio administrativo em Brasilia/DF
quando da visita de servidores a sede da contratada;

¢) Elementos probatorios pertinentes a verificagio de execugio de servigos executados.
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10. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. A disciplina das infragdes e sangdes administrativas aplicaveis no curso da licitagio e da
contratacdo ¢ aquela prevista no Edital.

SAO SEBASTIAO DA BOA VISTA -PA, 05 de novembro de 2018.

DELZUITE Assinado de forma

digital por DELZUITE

CARVALHO CARVALHO
MENDES:3916439022
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