ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DA BOA VISTA

CONTRATO TEMPORARIO N.° 658/2017

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE COORDENADORA
PEDAGOGICA POR TEMPO DETERMINADO QUE FAZEM, ENTRE SI MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAQ
DA BOA VISTA - PREFEITURA MUNICIPAL E AURIVANIA PANTOJA RODRGUES CONDIGOES E
CLAUSULAS SEGUINTES:

MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DA BOA VISTA - PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de Direito Publico Interno,
devidamente inscrita no Ministério da Fazenda sob o n°. do C.N.P.J 05. 105. 143/0001-81, com sede nesta cidade sito 4 Praga
Lauro Sodré, n°01, representada por seu fitular Prefeito Municipal Exmo. Sr. JOSE HILTON PINHEIRO DE LIMA, brasileiro,
casado, Agente Politico, portador da RG n.° 2906746 SSP/Pa e do CPF sob o n°. 618.783.082-20, residente e domiciliado na Rua
do Forum, s/n, Aeroporto, S&o Sebastido da Boa Vista, aqui denominado simplesmente de CONTRATANTE, e AURIVANIA
PANTOJA RODRGUES, brasileiro (a), paraense, portador (a) da RG n°. 3031071 SSP/PA e devidamente inscrito (a) no CPF sob
o n°. 598.800.152-15, residente e domiciliado nesta cidade de S&o Sebastido da Boa Vista, doravante denominado de
CONTRATADA, resolvem celebrar CONTRATO ADMINISTRATIVO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, na forma da Lei
Municipal n®. 102/2003 GP/PMSSBV, Lei Municipal n.° 150/2006, Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, as quais
os contratantes desde ja se sujeitam, por meio das seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: O Contratante, nos termos do Art. 128, da Lei Organica do Municipio de SSBV cominado
com o Titulo VII Capitulo nico, Art. 241 da Lei n°.102/2003, que prevé a admissao temporaria de excepcional interesse publico e
da outras providéncias E Lei Municipal n.°150/2006 que prevé a prorrogagéo dos contratos temporario, admite o contratado, para
desenvolver as suas atividades d¢ COORDENADORA PEDAGOGICA - CRECHE MUNICIPAL “PROF. ODINAMAR OLIVEIRA
GOMES”, - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DA BOA VISTA

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo que vigorara o presente instrumento sera de 01
DE MAIO A 30 DE JUNHO DE 2017, podendo ser Prorrogado ou rescindido, observando os critérios estabelecidos pela
Administragdo Municipal.

Paréagrafo Unico. A administragéo publica municipal, afora a hipétese da clausula quarta e com base no interesse publico, podera
rescindir unilateralmente a presente contratagdo, sendo devidos, neste caso, os dias trabalhados, e ainda nao pagos, e a
gratificag@o natalina (13° salario) proporcional.

CLAUSULA TERCEIRA: DA REMUNERACAO: a contratada receber4 a titulo de remuneragdo o valor correspondente & carga
horaria estipulada pela Secretaria Municipal de Educag&o, de acordo com a correspondéncia ao Piso Profissional Nacional do
Magistério Publico, excetuando-se direitos e vantagens estatutarias, sobre os quais incidirdo os descontos previstos em Lei e
necessarios.

CLAUSULA QUARTA: Deixando a CONTRATADA de cumprir com suas obrigagdes inerentes a sua fungéo, o presente contrato
sera rescindido por iniciativa do CONTRATANTE, sem direito a indenizagao sob qualquer titulo.

CLAUSULA QUINTA: Fica estabelecido que o contratado quando do termino do presente contrato, ter4 direito, somente, a
parcela de gratificag@o natalina (leia-se 13.° salario) proporcional aos meses trabalhados.

CLAUSULA SEXTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Para pagamento das despesas decorrentes do presente Contrato servira
de recurso e Rubrica Orgamentaria seguinte: 06010.12. 361. 0401. 2030. 3190. 11.00.00.093800.

CLAUSULA SETIMA: DO FORO: Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Sebastido da Boa Vista para dirimir qualquer davida
resultante do presente Instrumefito.

E por estarem justos engo Aflos entre si, as partes assinam o presente termo de Contrato Administrativo de Admissdo

Temporaria, em trés vias} [0 Orma e najpresenga de Testemunhas, para que produza seus juridicos e legais efeitos.
Séo Sgbastidp da Boa Vista, gm Mai 2017
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