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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA BOA VISTA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 011/2017-GP/PMSSBV SSBV, 05 DE JANEIRO DE 2017.

Dispbe sobre o recadastramento dos servidores publicos do
Municipio de S8o Sebastido da Boa Vista, e d& outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Sao Sebastido da Boa Vista, Estado do Para, Exm®. Sr.
JOSE HILTON PINHEIRO DE LIMA, no uso de suas atribuicoes que lhe sdo conferidas

por lei.

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagao dos dados cadastrais dos servidores
publicos municipais ocupantes de cargo de pessoal efetivo/concursados com o escopo de tracar
politicas de valorizagdo do servidor plblico, bem como adequar a distribuicdo dos recursos
humanos da Administracdo Direta e Indireta.

CONSIDERANDO a necessidade de zelar pelo interesse publico, mormente no que tange
a protecdo do Erario, através do controle dos gastos com pessoal.

DECRETA:

Art. 1° Ficam os servidores publicos da Administracdo Direta e Indireta do Poder
Executivo Municipal, convocados para o recadastramento funcional, nas condigbes definidas
neste Decreto, com a finalidade de promover a atualizacao de seus dados.

Art. 2° O periodo de recadastramento dar-se-a impreterivelmente de 09/01/2017,
segunda-feira a 19/01/2017, quinta-feira.

Art. 3° O recadastramento dar-se-a mediante o comparecimento do servidor junto ao
seu orgdo de lotacdo, munido dos documentos originais e copia dos seguintes documentos:

I - comprovante de residéncia atualizado;

II - cadastro nacional de pessoa fisica — CPF;

III - documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com

fotografia;
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IV - carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS, quando for o caso;

V - comprovante de registro em 6rgdo de classe, quando se tratar de profissao
regulamentada;

VI - comprovante de conclusdo de habilitagio exigida para o cargo, devidamente
reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino, conforme o caso;

VII - comprovante da sua atual escolaridade, devidamente reconhecida pelo sistema
federal ou pelos sistemas estaduais de ensino, conforme o caso, sendo dispensavel se for a
mesma daquela exigida no inciso VI;

VIII - certidao de casamento ou de averbagdo de divércio, quando for o €aso;

IX - certiddo de nascimento, quando for o caso;

X - certiddo de nascimento dos filhos, quando houver;

XI - documento de identidade reconhecido legalmente em territdrio nacional, com
fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que
comprove legalmente a condicdo de dependéncia;

XII — Carteira de reservista;

XIII — Decreto e Termos de Posse;

XIV — PIS/PASEP.

§ 1° Cada Secretaria Municipal, designara um servidor para conferir os documentos
exigidos e atestar com os originais.

§ 20 As Secretarias Municipais deverdo entregar aos servidores o Formuldrio de
Recadastramento (Anexo I) e Declaragdo de ndo acimulo de cargos (Anexo IT) na sua Unidade
Administrativa, devendo ser devolvido pelo servidor ao Secretario Municipal, devidamente
preenchido, no prazo impreterivel de até 48 (quarenta e oito) horas da data do recebimento do

formulario.

§ 39 Somente sera aceito como comprovante de endereco taldes de agua, luz ou nota
fiscal em nome do servidor, ou nome do pai, da mde e do cOnjuge. Quando se tratar de imdvel
alugado, deve ser anexado o contrato ou recibo de aluguel que contemple o periodo do
recadastramento.
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Art. 4° As Secretarias Municipais deverdo entregar o Formulario devidamente preenchido,
a Secretaria Municipal de Administragdo e Financas, no Departamento de Recursos Humanos,
juntamente com os comprovantes e, ainda, uma relacdo contendo no cabecalho o nome da
Unidade Administrativa, nome do Secretdrio, relacionando todos os servidores daquela Unidade,
especificando a matricula, nome, cargo, vinculo funcional, jornada de trabalho (Anexo III),
infformando se o servidor efetuou o recadastramento, impreterivelmente até a data de
19.01.2017, segunda-feira.

Art. 5° O recadastramento de que cuida este Decreto sera coordenado pela Secretaria
Municipal de Administracdo e Finangas.

Art. 6° O servidor publico que, sem justificativa, deixar de se recadastrar no prazo que
vier a ser estabelecido, terd suspenso o pagamento dos seus vencimentos, sem prejuizo de
outras medidas cabiveis.

§1°. O pagamento a que se refere o caput deste artigo sera restabelecido quando da
regularizacdo do recadastramento na forma determinada por este Decreto.

§20 O servidor Piblico municipal que, em razio de moléstia grave, estiver impossibilitado
de efetuar o recadastramento de que trata este Decreto devera apresentar a Secretaria em que
esta lotado, no prazo previsto no art. 2°, a respectiva justificativa e documentacdo
comprobatoria.

§3° Na hipdtese prevista no §2° deste artigo, o servidor publico municipal devera
comparecer ao Departamento dos Recursos Humanos no prazo de 10 (dez) dias, a contar do
término do periodo de recadastramento, a fim de regularizar sua situacao cadastral.

Art. 7° Respondera nos termos da legislagdo pertinente, o servidor publico que ao se
recadastrar prestar informacdes incorretas ou incompletas.

Art. 89 As conclusdes alcancadas pela Secretaria Municipal de Administracdo e Financas,
apos o processamento dos dados colhidos ao longo do recadastramento, servirdo de base para a
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tomada das providéncias cabiveis, inclusive para fins de preservacdo e restituicdo ao Erario, bem
como para apuracao de responsabilidades, observados os procedimentos legais.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Administragao e Finangas podera adotar as instrugoes
complementares a este Decreto para assegurar a efetividade do recadastramento.

Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao revogada as disposicoes
em contrario.

Art. 11° Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Sebastigq da Boa Vista, 05 de janeiro de 2016.
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PODER EX_ECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA BOA VISTA
FICHA CADASTRAL

NOME:

| ENDEREGO: A N°

BAIRRO: CEP: CIDADE: UF:

DATA/NASC. / / CIDADE: UF:

FILIACAO:

DOCUMENTACAO:

TIT. ELEITORAL: ZONA: SECAO:

RG: CPF: PIS/PASEP:

CTPS: SERIE: UF:

N° DE REGISTRO NO ORGAO DE CLASSE:

ESCOLARIDADE: ESTADO CIVIL:

DATA DE ADMISSAO: / / VINCULO:

FUNCAO:

FUNGCAO ATUAL:

SALARIO: R$: SECRETARIA

LOTAGAO:

TELEFONE:

Declaro para os devidos fins que as informagdes aqui prestadas estdo corretas, responsabilizando-me civil e
criminalmente por sua veracidade, comprometendo-me a informar imediatamente a SEMAF qualquer alteracao
que ocorra a partir da presente data.

Sao Sebastido da Boa Vista, / /

Assinatura do (a) Servidor (a)

Obs: Anexar cépia de todos os documentos pessoais, RG, CPF, TITULO CTPS, PIS-PASEP, COMP.
DE ESCOLARIDADE E COMP. DE RESIDENCIA.

DESPACHO DO PREFEITO

) A
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DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS

Eu,
portador(a) da carteira de identidade n°

CPF n° . declaro para os devidos fins que,

na presente data, nfio exer¢o outro cargo piblico ou privado.

Sédo Sebastido da Boa Vista - Pa, de de

Assinatura
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